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Załącznik nr 1 

do ZARZĄDZENIA NR 10/2025/2026 

Dyrektora Liceum Ogólnokształcącego im. J.M. Ossolińskiego w Brzegu Dolnym 

z dnia  12.11.2025 roku 

 

 REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

2024-2-PL01-KA210-SCH-000284575 

Wymiana doświadczeń i rozwiązań – dobry początek 

 

 

§ 1. 

Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji i warunki udziału w realizacji projektu pt.: 

2024-2-PL01-KA210-SCH-000284575 Wymiana doświadczeń i rozwiązań – dobry 

początek 

 

 

§ 2. 

Informacje o projekcie 

 

1. Projekt z założenia planowanego realizowany jest w okresie od 10.02.2025 roku do 

09.08.2026 roku. 

2. Projekt jest współfinansowany przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji – Narodową 

Agencję Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarności z siedzibą w Warszawie 

pod adresem Al. Jerozolimskie 142A,  02-305 Warszawa. 

3. Projekt skierowany jest do społeczności Liceum Ogólnokształcąco im. J.M. Ossolińskiego 

w Brzegu Dolnym 

4. W realizacji zadań projektu może wziąć udział 8 uczniów i minimum 2 opiekunów. 

5. Realizacja niniejszego projektu będzie ważnym krokiem do poszerzenia współpracy 

międzynarodowej naszej szkoły o kolejne kraje UE. Pozwoli to na pełniejsze osadzenie działań 

w kontekście Europejskim a co za tym idzie, pomoże podnieść jakość kształcenia. 

6. Udział w projekcie jest bezpłatny. 

 

 

§ 3. 

Cele projektu 

 

1. Głównym celem projektu w odniesieniu do uczniów jest:  

 Zwiększenie wiedzy i umiejętności na temat doradztwa zawodowego, edukacji 

ekonomicznej oraz motywacji uczniów,  
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2. Główne oczekiwanie po zakończeniu projektu to wzrost poziomu języka angielskiego 

naszych uczniów, nawiązanie współpracy z nowymi szkołami, podniesienie poziomu wiedzy 

oraz kompetencji miękkich uczniów. 

 

§ 4. 

Zespół Rekrutacyjny 

 

1. Dyrektor szkoły powołuje Zespół Rekrutacyjny, w którego skład wchodzą dyrektor, 

wicedyrektor, psycholog/pedagog oraz nauczyciele języka angielskiego. Do zadań́ Zespołu 

należy zrekrutowanie uczestników, optymalnie odpowiadających adekwatności mobilności, 

podejmowanych dla potrzeb poprawy jakości pracy szkoły.  

2. Opracowano kryteria sprawiedliwej, zgodnej z zasadą równości szans rekrutacji oraz 

przejrzystą i spójną procedurę wyboru.  

 

 

§ 5. 

Zasady rekrutacji uczestników projektu  

 

1. Uczniowie biorą udział w realizacji projektu: 

 w Brzegu Dolnym i we Wrocławiu w terminie 8 – 12.12.2025 roku 

 w Portugalii w terminie wiosna 2026 r.  

 

2. Rekrutacja uczestników rozpoczyna się 12.11.2025 roku: 

 do 21.11.2025 roku – data złożenia wniosków u dyrektora szkoły; 

 28.11.2025 roku – data ogłoszenia wyników; 

 

3. Projekt skierowany jest do wszystkich uczniów Szkoły. 

4. Udział w projekcie jest dobrowolny. 

5. Udział uczniów w projekcie odbywa się za zgodą ich rodziców / opiekunów prawnych. 

6. Uczestnicy projektu wyrażają zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych na 

cele realizacji projektu oraz promocję wizerunku. 

 

§ 6. 

Kryteria naboru uczniów 

 

1. Kryteria brane pod uwagę przy rekrutacji uczniów do udziału w projekcie to:  

 list motywacyjny napisany w języku polskim zgodnie z wytycznymi, który jest 

jednocześnie deklaracją udziału w projekcie. 

 Dodatkowo uczeń otrzymuje punkty za: kompetencje językowe, frekwencję, 

aktywność. 
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 Osoby mające mniejsze szanse (uczestnika projektu,  niepełnosprawność w rodzinie, 

bezrobocie, ubóstwo) będą mogły otrzymać do 6 pkt dla wyrównania możliwości. 

2. Uczeń składa powyższy list motywacyjny u dyrektora wraz z wypełnionym wnioskiem 

(załącznik nr 1) 

3. Zadeklarowani uczniowie zostają zaproszeni przez Zespół Rekrutacyjny na rozmowę 

kwalifikacyjną. 

4. Zespół po dokonaniu wyboru 8 uczniów sporządza protokół oraz listę osób 

rezerwowych.  

5. Lista osób zakwalifikowanych zostaje podana do publicznej wiadomości. 

 

§ 7. 

Postanowienia końcowe 

 

1. Osoby zrekrutowane do udziału w projekcie zobowiązane są do pełnego uczestnictwa w nim, 

zaangażowania w podjęte działania, aktywnej realizacji założeń projektowych, wdrażania 

zdobytej wiedzy oraz pozyskanych umiejętności do codziennej pracy oraz promowania 

efektów pracy projektowej na terenie gminy Brzeg Dolny. 

2. Dyrektor zastrzega sobie prawo zmiany postanowień́ niniejszego Regulaminu w przypadku 

zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności niezależnych od niego.  

3. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu,  

a dotyczących udziału w projekcie, decyzję podejmie Zespół złożony z przedstawiciela 

dyrekcji szkoły, koordynatora i co najmniej jednego nauczyciela znającego założenia 

projektu.  

4. Informacje dotyczące realizacji projektu podawane są na bieżąco do publicznej wiadomości 

za pośrednictwem strony placówki, mediów społecznościowych placówki oraz lokalnych. 

 


