Przedmiotowe zasady oceniania z Zaje¢¢ dziennikarsko — teatralnych (ZDT) - PZO

1. Przedmiotem oceny na lekcjach ZDT beda:

L. Testy, sprawdziany sprawdzajace wiadomosci
II. prace pisemne w roéznej formie
III.  wypowiedzi ustne (odpowiedz, referowanie zagadnien, udziat w dyskusji,

spontaniczne zabieranie glosu),

IV.  aktywnos¢ i inicjatywa ucznia przejawiane na zajgciach

V. wykonywanie zadan domowych obowigzkowych i dodatkowych.

VI.  Uczestnictwo w  konkursach, imprezach szkolnych 1lub rozwijajacych
zainteresowania dziennikarskie 1 teatralne.

2. Zasady oceniania uczniow:
A. Ocenianie prac klasowych, testow:

Przy ocenie prac klasowych, testow, sprawdzianéw, prac pisemnych bierze si¢ pod uwage
skale, w ktorej procent z uzyskanych przez ucznia punktoéw jest przetozony na ocene (zgodnie
ze Statutem szkoty):
e Celujacy 100%
Bardzo dobry 90 — 99%
Dobry 75 — 89%
Dostateczny 60 — 74%
Dopuszczajacy 40 — 59%
Niedostateczny 0 — 39%

Przy ocenie wypracowan i prac pisemnych bierze si¢ pod uwage ogoélne kryteria prac
pisemnych na poziomie maturalnym w zakresie:

spojnosci jezykowo-tematycznej;

logiki wypowiedzi;

sprawnej argumentacji i wnioskowania;

sprawnosci jezykowo-ortograficzne;.

B. Oceny czastkowe maja r0zna wage.

Sprawdziany, testy, prace klasowe — 100 (ocena wpisana na czerwono)
Odpowiedz ustna dtuzsza— 70

Dhtuzsze prace pisemne — 50

Kartkowki - 40

Krotkie zadania domowe, aktywno$¢ na lekcji, referaty, prezentacje — 30
Aktywnos¢ dziennikarska i teatralna - 30

Udziat w konkursach — 40

C. Oceny Kklasyfikacyjne (Srodroczna i koncowa) wystawiane sg z wszystkich ocen
czastkowych. Przy wystawianiu oceny koncoworocznej brana jest pod uwage ocena srodroczna
1 koncowa z II semestru. Jezeli uczen w drugim semestrze uzyskat znacznie lepsze wyniki i



wykazat si¢ wigkszg pracowito$cig, wowczas ocena wyzsza ma wiekszg wage 1 decyduje o
ocenie koncowe;.

Obowiazkiem ucznia, ktory otrzymal na semestr ocen¢ niedostateczna, jest zaliczenie
semestru w formie, terminie i zakresie ustalonym przez nauczyciela. Niezaliczenie
semestru skutkuje oceng niedostateczna na koniec roku, nawet jesli np. w drugim
semestrze otrzymal ocen¢ pozytywna.

D. Pozostale zasady:

1. W przypadku braku pracy domowej uczen otrzymuje oceng¢ niedostateczng i ma obowigzek
odrobienia jej na najblizsze zaj¢cia oraz przedstawienia nauczycielowi, woéwczas ocena
niedostateczna moze by¢ poprawiona.

2. Prace domowe (w formie pisemnej badz ustnej) oceniane sg tak, aby kazdy otrzymat

przynajmniej jedng ocen¢ w semestrze.

Uczniowie otrzymuja minimum 3 oceny w semestrze (poziom podstawowy)

4. Uczniowie nieobecni na pracy klasowej (sprawdzian, kartkowka z lektury) zobowigzani sa
do jej napisania w terminie 2 tygodni od powrotu do szkoty, po wczesniejszym ustaleniu
daty i1 formy z nauczycielem.

5. Kazda ocena niedostateczna z pracy klasowej, sprawdzianu, testu musi by¢ obowigzkowo
poprawiona.

6. Uczniowie maja prawo do poprawienia oceny niedostatecznej z pracy klasowej w terminie
2 tygodni od dnia przedstawienia wynikdéw sprawdzianu. Kazda ocena ze sprawdzianu, z
wyjatkiem bardzo dobrej, moze by¢ poprawiona jeden raz, po wczesniejszym uzgodnieniu
terminu 1 formy z nauczycielem (poprawa moze miec¢ takze forme ustng). Ocena z poprawy
ma taka samg wagg jak ocena poprawiana. Wszystkie oceny (pierwotna i z poprawy) sa
wpisane do dziennika i maja identyczng wagg.

7. Kartkoéwki 1 pozostate oceny moga, ale nie muszg by¢ poprawiane zgodnie z powyzszymi
zasadami.

8. Uczniowie moga jedem raz w semestrze zglosi¢ nieprzygotowanie (z wyjatkiem
zapowiedzianych kartkowek, prac klasowych i sprawdziandéw, zapowiedzianych na dtuzszy
czas prac domowych). Oznacza si¢ to w dzienniku ,,np.” — nieprzygotowanie i1 nie jest
oceng, nie wptywa na oceng¢ np. $Srodroczng. Niewykorzystane mozliwo$ci nie przechodza
na kolejny semestr. Nieprzygotowanie zgtasza si¢ przed rozpoczeciem lekcji.

9. Uczen za uczestnictwo w konkursie przedmiotowym, olimpiadzie otrzymuje ocen¢
bardzo dobrg czastkowa o wadze 100. Zdobycie punktowanego miejsca, wyrdznienia —
ocena czastkowa celujagca o wadze 100. Jes$li uczen zostanie laureatem konkursu
przedmiotowego (od poziomu powiatowego w gore) otrzymuje ocene¢ celujaca na
koniec semestru, w ktorym konkurs si¢ odbyt.

10. Jezeli nauczyciel stwierdzi niesamodzielno$¢ pracy ucznia (odpisywanie, dwie
identyczne prace, kartkdwki, wypracowania) lub niesamodzielno$¢ podczas pisania
sprawdzianow, testow itp. uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng z brakiem mozliwosci
jej poprawy.

11. Jezeli uczenh nie odda w wyznaczonym terminie wypracowania lub innego zadania
dlugoterminowego otrzymuje ocen¢ niedostateczng 1 moze ja poprawi¢ na powyzszych
zasadach.

12. Uczen jest zobowigzany do posiadania zeszytu przedmiotowego lub innych pomocy
wymaganych przez nauczyciela. Ich brak powinien by¢ zgloszony nauczycielowi. Brak
zeszytu, w ktorym nalezato zrobi¢ zadanie domowe, jest rownoznaczny z brakiem zadania
domowego.
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3. Komunikowanie wynikow.

—

Wyniki ze sprawdzianow omawiane sg na lekcjach lub w wyznaczonych terminach

2. Nauczyciel ma 14 dni roboczych na oddanie dhuzszych (powyzej 200 stow) prac
klasowych, domowych, wypracowan. Sprawdziany, kartkowki oddawane sg w przeciagu
14 dni. W przypadku sp6znienia oceny niedostateczne nie sg wpisywane, ale uczen jest
zobowigzany do napisania pracy na najblizszej lekcji.

3. Prace pisemne (sprawdziany, prace klasowe) przechowywane sa w szkole przez rok lub

rozdane uczniom na ich wniosek (cata klasa)

4. Informacje o osiggni¢ciach ucznidow przekazywane sg rodzicom za posrednictwem dziennika

elektronicznego, przez wychowawcoéw na zebraniach lub podczas indywidualnej rozmowy z

nauczycielem (konsultacje)

5. Zasada oceniania jest jawnos¢.

7. Kazda ocena pracy pisemnej i dtuzszej wypowiedzi ustnej powinna odbywac si¢ wedle

zasad oceniania ksztaltujacego, a to oznacza, ze uczen powinien otrzymac, w postaci pisemne;j

lub ustnej, recenzj¢ swojej pracy, w ktorej znajda sie nastepujace informacje:

e wskazanie i dowartosciowanie pozytywnych elementdéw pracy;

e odnotowanie elementdw wymagajacych poprawy lub dodatkowej pracy;

e wskazanie sposobu poprawy pracy;

e wskazanie kierunku dalszego postepowania.

4. Uwagi dotyczgce pracy z uczniem ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

W oparciu o wyniki badan przeprowadzonych przez Poradni¢ Psychologiczno -
Pedagogiczng lub inne upowaznione do tego instytucje nalezy:

1. Dostosowa¢ wymagania edukacyjne wynikajace z programu nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

2. W przypadku ucznidéw ze stwierdzong dysleksja, dysgrafia lub dysortografia nalezy
uwzglednia¢ zaproponowane przez Poradni¢ formy pomocy ( np. nie ocenia¢ aspektu
graficznego pisma, nie obniza¢ ocen z prac pisemnych z powodu popetnianych w nich
btedow ortograficznych oraz graficznych);

3. Stosowaé¢ rdzne formy wsparcia w postaci indywidualnych konsultacji, ¢wiczen
stymulujacych rozwoj;

4. Wydhuzenie czasu pracy — sprawdziany (10 — 15 minut w ramach mozliwos$ci czasowych
lekcji), kartkéwki lub inne zadania wykonywane w klasie (5 minut)

Stopien opanowania wiedzy 1 umiejetno$ci oceniany jest za pomoca tradycyjnej

sze$Sciostopniowej skali ocen.

e Oceny: dopuszczajacy (2) 1 dostateczng (3) otrzymuje uczen za spetnianie wymagan
podstawowych w zakresie wiadomosci i umiejetnosci np.: za odtwarzanie informacji
bez umiejgtnosci wyciggania wnioskow; za stawianie hipotez bez umiejetnosci ich
argumentowania; bez umiej¢tnosci ich interpretowania.

e Oceng¢ dobrg (4) otrzymuje uczen za spelnianie wymagan ponadpodstawowych, gdy
nauczyciel widzi trud opanowania przez ucznia umiej¢tnosci ztozonych i zdobywanie
wiedzy trudniejszej np.: za wnioskowanie, w ktorym nie wszystkie elementy sg spojne,



ale wida¢ daznos$¢ do logicznego argumentowania; za umiejetnos¢ stawiania hipotez i
uzasadniania ich, chociaz nie zawsze trafnego;

e Ocene bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktory w stopniu zadowalajacym korzysta z
posiadanej wiedzy teoretycznej; sprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym w mowie i
pismie;.

e Oceng celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory wyrdznia si¢ wiedza 1 umiejetnosciami; jego
wiedza jest operatywna, ponadprogramowa; wyrdznia si¢ samodzielnoScia w
poszukiwaniach materiatow naukowych i ich wykorzystaniu do samoksztatcenia.

e Ocen¢ niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia wymagan najbardziej
elementarnych, nie ma wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych dla kontynuowania edukacji.

Ocena powinna by¢ elementem motywujagcym ucznia do pracy, powinien mie¢ on
Swiadomos$¢, ze nie stanowi ona kary, lecz jest sposobem pomiaru stopnia jego wiedzy i
umiejetnosci, dlatego warto, by wiedzial, ze kazdy jego intelektualny wysitek zostanie
sprawiedliwie oceniony.

8. Szczegolowe kryteria oceniania testow sprawdzajacych wiadomosci
Wedlug punktacji podawanej przy kazdym tescie, zgodnej z zapisami w Statucie 1 PZO.

9. Szczegotowe kryteria oceniania aktywnosci

Za dhuzsza, wyczerpujaca wypowiedz (nie odpowiedz) na lekcji, aktywno$¢ i prace, uczen
otrzymuje plusy — 3 pluséw — ocena bardzo dobra. Uczen moze po zdobyciu np. 2 plusow
poprosi¢ o wpisanie oceny dobrej, 1— dostatecznej lub zbiera¢ plusy dale;.

Jezeli uczen nie uczestniczy w lekcji, przeszkadza w jej prowadzeniu, nie respektuje zasad
dyskusji, zajmuje si¢ czyms$ innym 1 nie uwaza, nie potrafi przedstawi¢ tematu lekcji, nie wie,
0 czym mowa, moze otrzymac¢ minus — 3 minusy to ocena niedostateczna.

Ogodlnie:

Ocena celujaca:

- Uczen wykorzystuje rozlegla wiedze, tworczo rozwigzuje problemy, postuguje sie
poprawng, bogata polszczyzna.

Ocena bardzo dobra:

- Uczen potrafi wskaza¢ kierunek interpretacyjny na lekcji poswieconej nowemu tematowi;
potrafi wskaza¢ trafne nawigzania merytoryczne.

Ocena dobra:

- Uczen bierze udziat w dyskusji, prezentujac przemyslane i uzasadnione stanowisko;
wykazuje aktywnos$¢ w poszukiwaniach rozwigzan interpretacyjnych.

Ocena dostateczna:

- Uczen uczestniczy w procesie lekcyjnym, formutujac wypowiedzi trafne, lecz niepeine.
Ocena dopuszczajaca:

- Uczen rzadko wykazuje aktywnos$¢ podczas lekceji, a jego wypowiedzi majg charakter
odtworczy (powtarzanie zdan z podrecznika, nauczyciela, przedmowcy).

Ocena niedostateczna:

- Uczen nie uczestniczy w tworzeniu tresci lekcji; zagadniety nie wie, o czym jest mowa; nie
wykonuje polecen nauczyciela.






