PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA

z Biznesu i Zarzadzania

DLA LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

Opracowanie:

Joanna Grynienko

Liceum Ogolnoksztacace im. J.M. Ossolinskiego
W Brzegu Dolnym



Przedmiotowy system oceniania z biznesu i zarzadzania jest elementem Wewnatrzszkolnego
Oceniania. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz
przedstawia uczniom zasady przedmiotowych zasad oceniania.

Celem przedmiotu jest wyposazenie uczniow w wiedz¢ ekonomiczng i1 finansowa,
ksztaltowanie umiejetnosci elastycznego zachowania na rynku pracy i1 zarzadzania oraz
rozwijanie cech przywodczych. Ponadto w procesie ksztalcenia niezmiernie wazne jest
ksztaltowanie u uczniow szacunku do wartosci bedacych fundamentem gospodarki rynkowe;j i
spotecznie odpowiedzialnego biznesu, a takze postaw etycznych i gotowosci do ich
przestrzegania w zyciu zawodowym oraz spolecznym.

L Przedmiotem oceny jest:

- postep w zakresie zdobywania okre§lonych w podstawie programowej wiadomosci $cisle
powiazanych z umiejetnosciami i postawami w zakresie zarzadzania (w tym szczegdlnie
zarzadzania projektami), ekonomii, finanséw osobistych, funkcjonowania rynku pracy,
socjologii, psychologii i prawa.
- stopien opanowania wiedzy i umiejetnosci z zakresu obowigzujacego programu

nauczania dla danej klasy (wymagania edukacyjne);
- aktywnos$¢ na lekcji;
- postugiwanie si¢ jezykiem fachowym (ekonomicznym);
- umiejetnos¢ korzystania z roznych zrédet informacji.

Ponadto na lekcjach majacych charakter ¢wiczeniowy:

- umiejetno$¢ wigzania teorii z praktyka;

- umiej¢tnos¢ wspotdziatania ucznia w zespole;

- umiejetnosci elastycznego zachowania na rynku pracy i1 zarzadzania oraz rozwijania cech
przywdédczych;

- ksztaltowanie szacunku do wartosci bedacych fundamentem gospodarki rynkowe;j 1
spolecznie odpowiedzialnego biznesu, a takze postaw etycznych i gotowosci do ich
przestrzegania w zyciu zawodowym oraz spotecznym.

- trafna samoocena 1 autoprezentacja;

- opracowanie projektow, wykonywanie ¢wiczen inscenizacyjnych (odgrywanie rdl) itp.;
- przygotowanie oryginalnego rozwigzania problemu.

I1. Ocenianie osiagnie¢¢ ucznia.
Sprawdzanie osiagni¢¢ uczniow odbywa si¢ poprzez nastgpujace formy aktywnosci:
-  Wypowiedzi pisemne w formie:
e pisemne prace klasowe (2-3 w potroczu)
e sprawdziany wiadomosci (2-3 w poétroczu)
- moga obejmowac materiat przekraczajacy 3 ostatnie lekcje, sa zapowiadane z
tygodniowym wyprzedzeniem.
e kartkowki (10 — 20 min.) — (2-3 w polroczu)
- moga obejmowa¢ material maksymalnie 3 ostatnich lekcji, moga by¢
przeprowadzane bez uprzedzenia.
e prace projektowe (na biezaco)



- Wypowiedzi ustne ucznia na lekcjach biezacych, powtorzeniowych, sprawdzajace
wiedze i umiejetno$ci w zakresie rozumienia, wnioskowania, poréwnywania,
dostrzegania.

* uczen moze by¢ zapytany przez nauczyciela z trzech ostatnich lekcji tzn. ma
obowigzek by¢ przygotowanym do wypowiedzi ustnej z trzech ostatnich lekcji na
kazda lekcje bez wzgledu na liczbe godzin przedmiotu tygodniowo.

- Praca w grupach.

- Praca na lekcji.

- Prezentacje: projekty, praca grupy, referaty

- Przygotowanie do lekcji:

- Udzial w konkursach i olimpiadach.

III. Zakres wymagan edukacyjnych na poszczegolne oceny szkolne
Kryteria wymagan:
Ocena: celujgcy

e samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i potrafi dzieli¢ si¢ zdobyta wiedza

e ma opanowany zakres wiadomoS$ci oraz umiej¢tnosci objete programem nauczania
przedmiotu

e wyraza wlasne zdanie, poglady, popiera je wlasciwa i logiczng argumentacjg

e przygotowuje materiaty korzystajac z roéznych zrodet informacji, przetwarza je do
praktycznego wykorzystania

e organizuje prac¢ wilasng, ale tez potrafi koncepcyjnie mysle¢ i dziala¢ dla dobra
zespotu klasowego

Ocena: bardzo dobry

e ma opanowany zakres wiadomos$ci oraz umiej¢tnosci objete programem nauczania
przedmiotu

e swobodnie postuguje si¢ terminologia

e zna i potrafi w praktyce zastosowac z duzg swoboda zasady przedsiebiorczosci

e tworczo dziata w zakresie rozwigzywania probleméw o duzym stopniu
skomplikowania

e jest w stanie samodzielnie opracowac¢ symulacje tworzenia firmy z uwzglednieniem
wszystkich aspektow ekonomicznych i prawnych

e wyjasnia istote procesow makro i mikro ekonomicznych

Ocena: dobry

e uczen potrafi wlasciwie skorzysta¢ ze zrddel informacji, a uzyskane informacje
interpretuje, przetwarza i wykorzystuje

e prawidtowo okresla zwigzki przyczynowo-skutkowe zjawisk gospodarczych

e samodzielnie rozpoznaje prawidtowosci roznych rodzajéw rynku

e potrafi zastosowa¢ wiadomos$ci wykazujac inwencj¢ w rozwigzywaniu typowych
zadan



e stosuje terminologi¢ ekonomiczng
Ocena: dostateczny

e rozrdéznia i wymienia z pamig¢ci podstawowe prawa 1 prawidtowosci gospodarki
rynkowej

potrafi artykutowac cechy wtasnej osobowosci

rozumie zasady funkcjonowania mechanizmu rynkowego

potrafi czgsciowo skorzysta¢ z informacji

wykorzystuje swoj zakres wiedzy w rozwigzywaniu zadan o $rednim stopniu trudnos$ci
popekniajac jednak pomytki

e rozroznia podstawowe pojecia ekonomiczne i prawne 1 potrafi je odtworzy¢

Ocena: dopuszczajgcy

e uczen potrafi odtworzy¢ podstawowe wiadomosci z pamigci i1 przy pomocy
nauczyciela rozwigzuje typowe problemy i zadania

- potrafi postuzy¢ sie przykladem, ale stosuje uboga i czeSciowo btedng terminologi¢
tre$¢ merytoryczna zawiera liczne btgdy rzeczowe

uczen ma trudnosci z logicznym wigzaniem faktow oraz wnioskowaniem

potrafi rozpozna¢ tylko cze$¢ struktur ekonomicznych, praw i prawidtowosci bez
dokonywania ich analizy 1 oceny

Ocena: niedostateczny

e uczen nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci
1 umiejetnosci, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z
tego przedmiotu.

e nie przyswoil elementarnego zasobu stownictwa oraz nie potrafi odtworzy¢
podstawowych zaleznosci ekonomicznych

e nie jest w stanie rozwigza¢ podstawowych zadan o elementarnym stopniu trudnosci
ani odtworzy¢ wiadomosci z pamigci

e w sytuacjach typowych nie radzi sobie nawet przy pomocy nauczyciela

e nie wykonuje polecen w zakresie uczestnictwa w ¢wiczeniach, pracy grupowej oraz
nie potrafi pracowac w zakresie realizacji elementarnych czgsci projektow

IV.  Kryteria wymagan na dana oceng:

Progi procentowe poszczegdlnych ocen wedtug skali punktowe;:

Lp. |Ocena Procentowy udzial punktow
1. celujaca 100% -95%

2. bardzo dobra 94% — 85%

3. dobra 84 —75%

4. dostateczna 74 —55%

5. dopuszczajaca 54 —40%




.
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6. niedostateczna 39 - 0%

Zasady ustalenia ocen biezacych, $Srodrocznych, rocznych i koncowych.
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace
srodroczne, roczne i koncowe.
Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie do wczesniej ustalonych 1 znanych
uczniowi kryteriow wobec jego pracy, wypowiedzi lub innych aktywnos$ci oraz
przekazanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych, pomagajacych
mu W uczeniu si¢, przez wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawi¢ i
dalej si¢ uczy¢.
Uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie si¢ do
wczesniej ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegélne oceny.
Oceny czastkowe sg przeliczane na punkty:
1) zprac klasowych / sprawdziandéw: cel-12pkt, bdb - 10pkt, db — 8pkt, dost — 6pkt,
dop — 4 pkt, ndst — 2pkt
2) pozostale oceny otrzymuja warto§¢ punktowa: cel-6pkt, bdb - 5pkt, db — 4pkt,
dost — 3pkt, dop — 2 pkt, ndst — 1pkt
3) Sumuje si¢ wszystkie warto$ci punktowe i dzieli przez ilos¢ prac klasowych /
sprawdzianow razy dwa plus ilo§¢ ocen pozostalych. Ocena $rodroczna i roczna
ustalana jest w nastgpujacy sposob (z zastrzezeniem punktu 4):
0— 1,7 niedostateczny
1,8 — 2,6 dopuszczajacy
2,7 — 3,6 dostateczny
3,7 —4,6 dobry
4,7 — 5,4 bardzo dobry
5,5 - 6,0 celujacy

4) Ustalajac ocene¢ klasyfikacyjna Srodroczng i roczna nauczyciel bierze pod
uwage zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, postepy w opanowaniu
wiedzy i wskazywanych umiejetnosci. Srednia wazona jest jedna z pomocy
oraz wsparciem przy ustalaniu  oceny Srodrocznej i rocznej przez
nauczyciela.

5) Uczniowie zostaja poinformowani o przewidywalnej ocenie klasyfikacyjnej
srodrocznej 1 rocznej na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogiczne] w
przypadku oceny niedostatecznej oraz na co najmniej 2 tygodnie przed
posiedzeniem rady pedagogicznej w przypadku ocen wyzszych od oceny
niedostateczne;.

6) Za osiaggniecia w konkursach i olimpiadach oraz aktywng i systematyczng prace
na lekcji nauczyciel moze podwyzszy¢ ocene.

7) Uczniom uzdolnionym nauczyciel proponuje wykonanie dodatkowych zadan. Za
sukcesywne ich wykonanie uczen otrzymuje dodatkowe oceny oraz moze liczy¢ na
podwyzszenie oceny $rodrocznej i1 roczne;.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Zze poziom edukacyjnych
osiggnie¢ ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w nastgpnym



potroczu lub w klasie programowo wyzszej, nauczyciel - w miar¢ mozliwosci, stwarza
uczniowi szans¢ uzupetienia brakow poprzez:
1) pomoc w rozplanowaniu prac, ktére uczen powinien wykonac¢, by uzupetic¢ braki;
2) danie wskazéwek i ewentualne zaproponowanie materialdw do samodzielnej
pracy w domu;

VI. Sposob udostepnienia sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac uczniow
uczniowi i jego rodzicom.

1. Sprawdzone i ocenione prace ucznia sg przechowywane w szkole przez caly rok
szkolny. Po tym terminie prace sg niszczone przez nauczyciela przedmiotu.(Prace sg
niszczone po uptywie terminu odwotania si¢ od trybu wystawiania oceny).

2. Nauczyciel na zajg¢ciach lekcyjnych udostepnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace
pisemne.

3. Na prosbe ucznia, jego rodzicéw lub prawnych opiekunow w ciggu roku szkolnego
nauczyciel udostepnia prace ucznia w szkole w terminie wspolnie ustalonym.
Sprawdzone 1 ocenione prace ucznia sg udostepnianie do wgladu zawsze w czasie
wywiadéwek, indywidualnych spotkan.

4. Udostepnianie odbywa si¢ w obecnos$ci nauczyciela przedmiotu. Uczen lub rodzic ma
prawo do uzyskania uzasadnienia oceny biezacej oraz do dodatkowych wyjasnien
zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem oceniania pracy, a takze do
otrzymania wskazowek zwigzanych z poprawa pracy. Uczen lub rodzic (prawny
opiekun) moze sporzadzac kopie, notatki lub zdjecia.

VIL Tryb i warunki uzyskania oceny wyzszej.

1. Uczen moze ubiega si¢ 0o ocen¢ wyzsza niZ proponowana przez nauczyciela na
koniec roku szkolnego o ile speini nastepujace warunki:

1) frekwencja na zajeciach nie moze by¢ nizsza niz 70% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby ucznia);
2) wszystkie nieobecnosci na zajeciach z przedmiotu musza by¢
usprawiedliwione;
3) uczen przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela
sprawdzianow lub popraw.
2. Uczen spelniajacy wszystkie warunki przystepuje do sprawdzianu (lub innej formy,
ktora wyznaczy nauczyciel) obejmujacego material okreslony w wymaganiach
edukacyjnych na oceng, o ktorg si¢ ubiega.

VIII. Uczniowie z dysfunkcjami:

Nauczyciel jest zobowigzany do obnizenia wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
lub deficyty rozwojowe potwierdzone pisemng opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
lub innej upowaznionej poradni specjalistyczne;.

Uczniowie posiadajacy orzeczenia Poradni Pedagogiczno-Psychologicznych objeci beda
szczegblng troska:



-metody i formy pracy bedg dostosowane do dysfunkcji ucznia
-wskazdwki Poradni PP do pracy z uczniem beda realizowane w procesie dydaktycznym.

IX.
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XI.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb edukacyjnych uczniow
wybitnie uzdolnionych.

Wspieranie kreatywnosci i samodzielnosci ucznia we wszystkich obszarach nauczania.
Wyzszy stopien trudno$ci zadan, zadania dodatkowe — ,,bonusowe”.

Wspieranie ucznia w wyszukiwaniu dodatkowych zrodet wiedzy i umiejetnosci
efektywnego korzystania z nich.

Zachgcanie do pracy pozalekcyjnej i pozaszkolnej, tzn. konkursy, olimpiady, projekty
itp., ale rowniez pomoc kolegom o mniejszych mozliwosciach intelektualnych.
Zaangazowanie ucznia w tworzeniu pomocy dydaktycznych, a takze sporadyczne i
fragmentaryczne prowadzenie zaje¢¢ lekcyjnych pod nadzorem nauczyciela (pozycja
lidera).

Otwarto$¢ na inicjatywy i pomysty ucznia.

Zdalne nauczanie

Zdalna realizacja tre$ci podstawy programowej odbywa si¢ za pomoca narzg¢dzi
elektronicznych i w sposob okreslony przez nauczyciela.

Uczniowie oceniani sg za prace (krotkie i dlugie wypowiedzi pisemne, zadania
krotkiej odpowiedzi, testy, karty pracy) przekazane nauczycielowi w formie
elektroniczne;.

Uczniowie moga by¢ oceniani za odpowiedzZ ustng w czasie lekcji on- line.

Nauczyciel informuje ucznia o terminie oraz formie przestania pracy.

Prace ucznia oceniane sg zgodnie z obowigzujacymi dotychczas kryteriami.

Ustalenia dodatkowe

Pisemne prace kontrolne sa obowiazkowe, poprzedzone utrwaleniem materiatu,
podaniem zakresu tematyki, kryteriow oceniania oraz formy pracy kontrolnej.

Termin pracy kontrolnej nauczyciel ustala z uczniami z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. Termin sprawdzianu (pracy klasowej) nauczyciel zapisuje
w dzienniku elektronicznym. W razie przetozenia sprawdzianu na prosbe uczniow,
w uzasadnionych przez nich okolicznosciach, termin pisania sprawdzianu przypada na
kolejnej lekc;ji.

Oceng z pracy klasowej / sprawdzianu uczen moze poprawi¢ w terminie do 2 tygodni
od otrzymania pracy. Termin i sposéb poprawy nalezy uzgodni¢ z nauczycielem.
Ocena z poprawy jest oceng ostateczng. Tylko poprawiona ocena ma wplyw na
srédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjna.

Ocene z kartkOwki oraz innej biezacej formy sprawdzania wiadomos$ci uczen moze
poprawi¢ w terminie 1 tygodnia od otrzymania pracy. Termin i sposob poprawy
nalezy uzgodni¢ z nauczycielem. Tylko poprawiona ocena ma wplyw na §rdédroczng
i roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen nie poprawia niedostatecznej oceny z odpowiedzi ustnej, ale moze zglosi¢ si¢
do odpowiedzi dotyczacej materiatu kolejnej lekcji.



6.

10.

1.
12.

Uczen nieobecny na pracy klasowej / sprawdzianie ma obowigzek zaliczy¢ ja na
lekcji nastgpnej. W przypadkach szczegdlnych i uzasadnionych oraz dtuzszej choroby
uczen zalicza sprawdzian pisemny w terminie 2 tygodni po powrocie do szkoty lub
uzgodnionym z nauczycielem.

Uczen moze zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie (jedno w potroczu) - nie dotyczy
to prac klasowych, zapowiedzianych sprawdzianow wiadomosci, lekcji
powtorzeniowych oraz zaje¢, na ktérych wystawiana jest ocena §rédroczna/koncowa
klasyfikacyjna.

Uczen o numerze ochronnym nie podlega ocenianiu, jesli zglosi swoj numer na
poczatku lekcji. Nie dotyczy to zaplanowanych form kontroli osiggnie¢ ucznia.

Uczen zobowigzany jest posiada¢ podrgcznik i zeszyt przedmiotowy. Brak materiatow
oznacza nieprzygotowanie do lekcji.

Prowadzenie zeszytu przedmiotowego jest obowigzkowe. Zeszyt powinien by¢
estetyczny i czytelny dla nauczyciela.

Nie ocenia si¢ ucznia w trudnej sytuacji losowe;.

Uczen po dluzszej, usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole (tydzien i dtuzej) jest
zobowigzany uzupehi¢ zalegto$ci wynikajace z jego nieobecnos$ci na zajeciach
lekcyjnych w ciggu 1 tygodnia lub w terminie ustalonym z nauczycielem.



